REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINA SOLTA
Jedinstveni upravni odjel

KLASA: 101-01/21-01/03
URBROJ: 2181/03-04-21-1

Grohote, 23.06.2021.

Na temelju ¢lanka 29. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine™ broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), pro¢elnik
Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Solta raspisuje

OGLAS

Za prijam sluzbenika/ice u sluzbu na odredeno vrijeme u Opéinu Solta, Jedinstvenom
upravnom odjelu za radno mjesto:

Referent - Komunalni redar - 1 izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme od 6 mjeseca zbog
privremenog povecéanja opsega poslova uz obvezni probni rad u trajanju od 2 mjeseca.

UVIJETIL:

najmanje srednja stru¢na sprema,
najmanje 1 godina radnog iskustva u struci
polozen drZavni strucni ispit

poloZen vozacki ispit za B kategoriju
znanje engleskog jezika

znanje rada na racunalu.

Pored navedenih uvjeta osobe moraju ispunjavati 1 opce uvjete za prijam u sluzbu iz ¢lanka
12. Zakona o sluZzbenicima 1 namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
("Narodne novine™ broj 86/08., 61/11, 04/18 i 112/19) (u daljnjem tekstu: Zakon), a u sluzbu
ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. 1 16. Zakona. Na
Oglas se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola. Ako kandidat/kinja ostvaruje pravo
prednosti kod prijma u sluzbu po posebnom zakonu, duZan je pozvati se na to pravo u prijavi
te o tom priloziti dokaz radi ostvarivanja prednosti pod jednakim uvjetima u odnosu na ostale
kandidate.

Kandidat koji nema poloZen drzavni strucni ispit duzan ga je poloZiti u roku koji ne moZze biti
duzi od Sest mjeseci od dana njegovog prijma u sluzbu. Za kandidate prijavljene na oglas koji
ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e se testiranje radi provjere znanja i sposobnosti putem
pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat/kinja ne pristupi testiranju smatra se da je
povukao prijavu na oglas.



Na web stranici www.solta.nr i na oglasnoj plogi Opéine Solta objavit ée se vrijeme
odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije
odrzavanja provjere.

Na web stranici www.solta.hr nalaze se podaci o0 opisu radnog mjesta i podaci o plaéi radnog
mjesta koje se popunjava.

Uz prijavu je potrebno priloziti:

1. kratak Zivotopis

2. molbu,

3. presliku domovnice

4. presliku svjedodzbe/diplome o ste¢enoj stru¢noj spremi,

5. potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje, a koji se odnose na ostvaren radni staz u struci (potvrdu
izdaje nadlezna ispostava Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),

6. preslik vozacke dozvole

uvjerenje o poloZzenom drzavnom stru¢nom ispitu,

8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi istrazni ili kazneni postupak (ne starije od 6
mjeseci)

9. vlastoru¢no potpisanu izjavu o nepostojanju zapreka iz ¢lanka 16. Zakona o
sluzbenicima 1 namjestenicima u lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

~

Kandidat/kinja koji bude izabran duzan je priloZiti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti,
prije donoSenja rjeSenja o prijmu u sluzbu.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpune i
nepravovremene prijave ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na oglas sukladno ¢lanku 21. Zakona.

Prijave na Oglas, s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od objave
natjeCaja na oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, s naznakom: »Oglas za prijam

u sluzbu — komunalni redar«, na adresu: Opéina Solta; Podkuéa 8; 21430 Grohote.

O rezultatu izbora kandidati ¢e biti obavijesteni u skladu sa Zakonom, a najkasnije u roku od
60 dana od isteka roka za podnosenje prijave.

Nakon konacnosti (izvrSnosti) rjeSenja o prijmu u sluzbu, kandidatima koji ne budu primljeni
putem poste e biti vracena dokumentacija priloZena prijavi.

PROCELNIK
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